OGLOSZENIE
BURMISTRZ MIASTA I GMINY NIEMCZA
OGEASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA I GMINY W NIEMCZY, RYNEK 10, 58-230 NIEMCZA

1. Stanowisko pracy:
Podinspektor ds. rolnictwa i ochrony srodowiska w Urzedzie Miasta i Gminy w Niemczy — 1 etat.

2. Wymagania niezbedne:

bl S

wyksztalcenie — Srednie, preferowane wyzsze kierunkowe z zakresu ochrony Srodowiska,
obywatelstwo polskie,

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

znajomos¢ przepisOw ustaw o: ochronie przyrody, ochronie srodowiska, prawo wodne,
o odpadach, kodeks postepowania administracyjnego, o samorzadzie gminnym.

3. Wymagania dodatkowe:

U=

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietéw biurowych,

umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych (ksero, fax i itp.),

praca w administracji samorzadowej bedzie dodatkowym atutem

wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, dyskrecja,

samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych czynnosci, fatwo$¢ nawigzywania kontaktow,
dyspozycyjnos¢, obowigzkowos¢, rzetelnos¢ w wykonaniu obowigzkéw stuzbowych,
nieposzlakowana opinia.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.

W zakresie ochrony srodowiska i ochrony przyrody:
realizacja zadan wynikajacych z ustaw prawo ochrony srodowiska, ustawy o odpadach,
prawo wodne,

. opracowywanie i realizacja gminnych programow i planéw w zakresie ochrony srodowiska

np. gminny program ochrony srodowiska,
prowadzenie postepowan w sprawie wydania decyzji o sSrodowiskowych uwarunkowaniach,
wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong powietrza atmosferycznego m.in.:
zadania zwiazane z dofinansowaniem do zmiany systemow ogrzewania opartego na paliwie
stalym w celu ograniczenia niskiej emisji,

zadania zwigzane z dofinansowaniem odnawialnych zrodel energii. opiniowanie projektéw
prac geologicznych,
prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie ochrony srodowiska,
udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie,prowadzenie kontroli z zakresu
przestrzegania przepisow ochrony srodowiska,
wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami majagcymi na celu ochrone srodowiska
i wystepowanie w sprawach naruszen przepisow z tym zwigzanych,

. naliczanie oplat za korzystanie ze Srodowiska.

W zakresie gospodarki odpadami /utrzymywania czystosci i porzadku w gminie:

1. wspélpraca ze Zwiazkiem Gmin Powiatu Dzierzoniowskiego ZGPD-7 w zakresie
przekazanych kompetencji,opiniowanie decyzji okreslajacych sposéb postepowania
z odpadami niebezpiecznymi,



2. prowadzenie rejestru nielegalnych skladowisk odpadéow i wydawanie nakazu ich

likwidacji,

3. realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

m.in.,

© wydawanie zezwolen na prowadzenie dzialalnoSci w zakresie: oprozniania zbiornikow
bezodptywowych i transportu nieczystosci ciektych,

o prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni
Sciekow.

W zakresie infrastruktury terenéw wiejskich, rolnictwa, produkcji roslinnej,
zwierzecej iprawa wodnego:

1. wystepowanie z wnioskiem o zgode na zmiane sposobu uzytkowania gruntow rolnych,

2. wydawanie zezwolen na uprawe maku i konopii,

3. wspolpraca z [zbami Rolniczymi oraz wspoétpraca z Sotectwami,

4. wspolpraca z Referatem Budownictwa i Rozwoju Lokalnego w sprawach z zakresu
rekultywacji drog dojazdowych do gruntow rolnych,

5. prowadzenie spraw zwiazanych z zarzadzaniem i utrzymaniem drog dojazdowych do
gruntow rolnych,

6. przygotowanie projektéw uchwat w sprawie likwidacji drog lub czesci drég dojazdowych
do gruntow rolnych,

7. planowanie rekultywacji: drég dojazdowych do gruntéw rolnych, nieuzytkow, gruntéw
zdewastowanych i zdegradowanych oraz uzyzniania innych gruntow,

8. opracowywanie wnioskow o dofinansowanie rekultywacji gruntow rolnych,

9. koordynacja zadan zwigzanych z realizacja inwestycji infrastrukturalnych w zakresie
ochrony Srodowiska na terenach wiejskich,

10. organizacja i prowadzenie zadan zwigzanych ze spisem rolnym.

5. Dokumenty aplikacyjne:

a) zyciorys (CV), podpisany przez kandydata,

b) list motywacyjny, podpisany przez kandydata,

c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
(zalacznik),

d) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe
poswiadczone za zgodnosS¢ z oryginatem,

e) kopie Swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie o
zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy, poswiadczone za zgodnosc z
oryginatem,

f) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

h) os$wiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) oswiadczenie o stanie zdrowia,

j) osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
dla potrzeb przeprowadzenia konkursu na stanowisko Podinspektor ds. rolnictwa i
ochrony srodowiska, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych (t.j.Dz.U.2019.1781 ze zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2019.1282 ze zm.),

k) oswiadczenie o zapoznaniu sie z Klauzulg Informacyjng dla kandydatow bioracych
udziatl w naborze na stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Niemczy,

1) kandydat, bedacy osoba niepelnosprawng - przedstawia kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepelnosprawnosc*.



5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
* wymiar czasu pracy: 1 etat,
* czas pracy: rownowazny, jednozmianowy,
* pierwsza umowa o prace zawarta na czas okreslony do 6 miesiecy,
* wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Niemczy,
* praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin,
* bezposredni kontakt z klientem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegélowe CV powinny by¢
podpisane i opatrzone klauzula: ""Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j.Dz.U.2019.1781 ze zm.) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2019.1282 ze zm.)".

Dokumenty aplikacyjne nalezy skltada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Niemcza (I pietro,
pokdj nr 10) lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 22.09.2021r. do godz. 12.00 na adres: Urzad
Miasta i Gminy Niemcza, Rynek 10, 58-230 Niemcza w zaklejonych kopertach z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektor ds. rolnictwa i ochrony srodowiska".

Aplikacje, ktére wpltyng do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie bedq rozpatrywane.

Nabér przeprowadzi Komisja powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza Niemcza
O terminie i miejscu kolejnych etapéw naboru kandydaci zostang powiadomieni poczta mailowa.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy Niemcza.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Niemczy
w sierpniu 2021 roku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosi wiecej niz 6%.

Urzad zastrzega sobie mozliwosS¢ nie rozstrzygniecia konkursu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. 74 8376 265.

* jesli dotyczy



