OGLOSZENIE
URZAD MIASTA I GMINY NIEMCZA
OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTOR DS. POZYSKIWANIA FUNDUSZY ZEWNETRZNYCH

1. Wymagama niezbedne:
obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie co najmniej $rednie,
znajomos¢ zagadnien z zakresu planowania projektu, przygotowywania wniosku
o dofinansowanie, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektu
poparte doswiadczeniem kandydata,
znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, Kodeks cywilny, Kodeks postepowania
administracyjnego;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej stanowisku;
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1. predyspozycje osobowosciowe:
samodzielnos¢,
odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, dokladno$é i skrupulatnos¢, systematycznosé,
umieje¢tno$¢ syntezy i analizy danych, umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz
umiejetnosé negocjowania,
dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania
kontaktow z podmiotem zewnetrznym, a takze umiejetno$¢ reprezentowania
urzedu na zewnatrz,
umiejetnos¢  wykorzystania posiadanej wiedzy, komunikatywno$¢ oraz
umiejetnosé¢ zwigzlego i klarownego formulowania mysli w formie pisemnej
1 ustnej,
umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i odporno$é na stres,
inicjatywa, dyspozycyjnos¢, kreatywnos¢ i zaangazowanie;

2. umiejetnosci i predyspozycje zawodowe:

- posiada minimum rok stazu pracy, na stanowiskach zwigzanych z pozyskiwaniem
i realizacjg projektow wspolfinansowanych z funduszy unijnych oraz krajowych,
posiada znajomos¢ zasad funkcjonowania funduszy strukturalnych, w tym zasad
kwalifikacji na dziatania okreslone w programach unijnych oraz zasad
funkcjonowania krajowych funduszy pomocowych;
mile widziane ukonczone kursy/szkolenia z zakresu pozyskiwania Srodkow
zewnetrznych, w tym Srodkéw z Unii Europejskie;j;
umiejetnos¢ obstugi komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakiet MS Office
(Word, Excel i inne niezbgdne programy zwigzane z pracg na stanowisku),



umiejetnos¢ interpretacji przepisOw prawa wspdlnotowego i krajowego
w zakresie funduszy pomocowych ze szczegdlnym uwzglednieniem ustawy
o finansach publicznych, ustawy o rachunkowos$ci, ustawy Prawo zaméwien
publicznych, ustawy prawo budowlane,

mile widziane ukonczone formy doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania projektami inwestycyjnymi, w tym
wspotfinansowanych z funduszy Unii Europejskiej,

mile widziana dotychczasowa praca w administracji samorzagdowej lub rzadowej,
preferowane jest wyksztalcenie o kierunkach: budowlanym, prawniczych lub
administracyjnych, zarzadzania, ekonomicznych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
W zakresie pozyskiwania funduszy zewnetrznych:

- koordynacja prac w zakresie sporzadzania i aktualizacji Strategii Rozwoju Gminy,
Strategii ponadlokalnych i innych dokumentéw niezb¢dnych do ubiegania sie o $rodki
zewngetrzne oraz opracowanie WPI,
monitorowanie zrédet pozyskiwania funduszy zewnetrznych dla Gminy,
udzielanie informacji o aktualnych programach i mozliwosciach skorzystania
z réznych funduszy pomocowych pracownikom Urzedu, jednostkom organizacyjnym
Gminy i innym podmiotom,
planowanie projektéw,
inicjowanie udziatu gminy w otwartych konkursach i programach w celu ubiegania sie
o dotacje z funduszy zewn¢trznych,
sporzgdzanie ~ wnioskéw o dofinansowanie projektow przy  wspolpracy
z merytorycznymi pracownikami urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych Gminy,
prowadzenie pelnej dokumentacji dotyczacej projektow od chwili zlozenia wniosku
do rozliczenia zadania,
realizowanie postanowien zawartych umoéw o dofinansowanie w tym osiaganie
wskaznikéw produktu i rezultatu
zarzadzanie projektami w okresie realizacji,
przekazywanie wytycznych konkursowych w zakresie : zamdéwien publicznych
1 realizacji projektéw w tym : projektu umowy o wykonawstwo, promocji i trwatosci
projektow,
sprawozdawczos¢ 1 rozliczanie projektow wspétfinansowanych z funduszy
zewngtrznych,
monitoring i kontrola projektéw realizowanych w ramach funduszy zewnetrznych
w okresie ich trwatosci,
realizacja zadan i prowadzenie spraw zwigzanych z czlonkostwem gminy
w Stowarzyszeniu ,,Sle;Zanie”, Stowarzyszeniu  Ziemia  Dzierzoniowska,
Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu Glacensis itp.,
prowadzenie spraw z zakresu organizacji pozarzadowych i pozytku publicznego.

4. Dokumenty aplikacyjne:
a) zyciorys (CV), podpisany przez kandydata,
b) list motywacyjny, podpisany przez kandydata,



c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
(zatacznik),

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe*,

e) kopie swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
0 zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy*,

f) oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

g) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

h) oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

1) os$wiadczenie o stanie zdrowia,

j) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych dla potrzeb przeprowadzenia konkursu na stanowisko Referenta ds.
pozyskiwania funduszy zewnetrznych, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r.
0 ochronie danych osobowych (t.j.Dz.U.2019.1781 ze zm.) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2019.1282 ze zm.),

k) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Klauzula Informacyjng dla kandydatéw bioracych
udzial w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy
w Niemczy,

1) kandydat, bedacy osobg niepelnosprawng — przedstawia kopie dokumentow
potwierdzajacych niepelnosprawnos§¢**.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
* wymiar czasu pracy: 1 etat,
* Czas pracy: rownowazny, jednozmianowy,
* pierwsza umowa o prace zawarta na czas okreslony do 6 miesiecy,
* wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw
Urzedu Miasta i Gminy w Niemczy,
* praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin,
- wykonywanie obowigzkow w terenie,
- bezposredni kontakt z klientem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegélowe CV powinny by¢é
podpisane i opatrzone klauzula: ""Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(tj.Dz.U.2019.1781 ze zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j.Dz.U.2019.1282 ze zm.)".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
Niemcza (I pigtro, pokéj nr 10) lub przestaé¢ poczta w terminie do dnia 13.01.2021r. do
godz. 12% na adres: Urzad Miasta i Gminy Niemcza, Rynek 10, 58-230 Niemcza
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds.
pozyskiwania funduszy zewnetrznych".



Aplikacje, ktére wpltyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, a takze beda
niekompletne, nie bedg rozpatrywane.

Nabor przeprowadzi Komisja powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza.

O terminie i miejscu kolejnych etapéw naboru kandydaci zostang powiadomieni poczta
mailowa.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy
Niemcza w listopadzie 2020 roku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi wiecej niz 6%.

Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ nie rozstrzygnigcia konkursu.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. 74 8376 265.

Burmistrz Miasta i Gminy Niemcza

Jarostaw Weglowski
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Niemcza, 31.12.2020 roku e

* dokumenty poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
** jesli dotyczy.



