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ul. Ogrodowa 1, tef, 74 8376-441 ]
58-230 NIEMCZA
NIP 882-104.83-32
REGON 005811269

Kierownik
Osrodka Pomocy Spolecznej w Niemczy

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO OPIEKUN KLUBU
SENIORA W NIEMCZY
( stanowisko nieurz¢dnicze)

1. Wymagania niezbe¢dne:
* obywatelstwo polskie,
* wyksztalcenie min.srednie
* pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych,
* niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
* stan zdrowia pozwalajacy za zatrudnienie na tym stanowisku,
* nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

* Znajomos$¢ obstugi komputera, pakietu Office oraz urzadzen biurowych,

* umiejetnosé pracy z osobami starszymi,

* umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢, odpowiedzialnosé,konsekwencja w
realizowaniu zadan , terminowos$¢, dobra organizacja czasu pracy,umiej¢tnos¢ korzystania
z przepisOw prawa , umiejetno$¢ pracy z osobami starszymi, cierpliwos¢ , kreatywnosé,
odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania, uzdolnienia artystyczne , rekodzieto .

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

Opieka nad dziatalno$cig Klubu Seniora i organizowanie zaje¢ dla seniorow , prowadzenie
niezbednej dokumentacji tj. dzienniki obecnosci, dzienniki zaje¢ , opracowywanie
miesiecznych planéw zajeé, zachowanie cykliczno$ci prowadzonych zajeé, itp. aktywna
integracja uczestnikow klubu seniora, prowadzenie zaje¢ tematycznych z uczestnikami klubu
seniora, organizacja wyjazdow integracyjnych , uczestnictwo w wyjazdach integracyjnych,
pobudzenie aktywnosci klubowiczéw, wzmacnianie w$rdd uczestnikdw poczucia
przynaleznosci do spotecznosci lokalnej, prowadzenie pogadanek, kot zainteresowan,
organizacja imprez okolicznosciowych ( senioralia, wigilia ) , propagowanie zdrowego stylu
zycia, organizacja spotkan integracyjnych miedzypokoleniowych z uczniami szkoty
podstawowej , przedszkola z terenu gminy Niemcza, udzielenie pomocy , opieki osobom
niesamodzielnym, prowadzenie kacika kulinarnego , oraz inne czynnosci ujgte we wniosku o
dofinansowanie projektu Senior +

4 Wymagane dokumenty
- zyciorys ( CV) — wlasnorgcznie podpisany
- list motywacyjny — wlasnorecznie podpisany
-kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie
- o$wiadczenie , ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$ine



przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
-o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z peini

praw publicznych
-o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku opiekuna

Klubu Seniora
- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji ,
- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnos$ciach.

5. Warunki pracy :

Miejsce pracy : praca na parterze w budynku Osrodka Pomocy Spolecznej w Niemcezy
ul. Ogrodowa 1

Wymiar i charakter zatrudnienia :

1. Wymiar czasu — 1 pelny etat
2 .Data rozpoczecia $wiadczenia pracy — z chwilg wznowienia dzialalnosci klubu

3. Rodzaj umowy — Pierwsza umowa na okres 3 miesi¢cy z mozliwoscig przedluzenia
4 Norma czasu pracy — przecietnie 8 godzinna i przecig¢tnie 40 godzinna norma tygodniowa w

jednomiesigcznym okresie rozliczeniowym
Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych :

w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia zatrudnienie 0s6b
niepetnosprawnych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Niemczy wynosito powyzej 6 %

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do dnia 27 maja 2020r do
godz. 13,00 na ades Osrodek Pomocy Spolecznej ul Ogrodowa 1, 58-230 Niemcza
z dopiskiem ,, NABOR NA STANOWISKO OPIEKUNA KLUBU SENIORA *

Aplikacje , ktére wptyna do OPS po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanie na stronie Internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej UMIG Niemcza a takze na tablicy informacyjnej w siedzibie OPS w

Niemczy .
6.Procedura naboru:

procedura naboru prowadzona bedzie dwuetapowo : I etap- ztozenie dokumentéw i
sprawdzenie kandydatow pod wzgledem spetnienia wymagan formalnych.

IT etap- rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne
kandydaci spelniajgcy wymagania formalne powiadomieni zostana telefonicznie lub
drogg meilowg o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej ,

dokumenty 0s6b , ktére nie spetnity wymagan formalnych okreslonych w ogloszeniu
zostang odestane listem poleconym lub moga by¢ odbierane osobiscie.

dokumenty aplikacyjne pozostatych osob, po okresie 1 miesigca od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze naboru, zostang odestane listem poleconym

lub moga by¢ odebrane osobiscie



7 .Pozostale informacje

Osoba uprawniona do kontaktu z kandydatami : ~ Agnieszka Musiata — kierownik OPS
tel. kontaktowy 74 8376 441
664 759 434

Klauzula informacyjna oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
wobec kandydata do pracy stanowi zalacznik do niniejszego ogloszenia .

KIE W/N T
Osrodka Al pni-’r\- Kw'
i > HeCzne)

Hfg,:- .'J‘.,E.’!.f '1._. -



