URZAD MIASTA I GMINY
W NIEMCZY
58-230 Niemcza, Rynek 10
tel. 74 837 62 65, 837 61 07

fax 74 837 62 80 OGLOSZENIE
NIP 882-18-76-602, REGON 000530637 URZAD MIASTA I GMINY NIEMCZA
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO PRACY
REFERENT DS. PROMOCJI

1.Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) wyksztalcenie minimum $rednie,

f) prawo jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:

a) biegta obstuga komputera w tym administrowanie stronami internetowymi,

b) biegta umiejetnosc obstugi programéw Inkskape, Gimp, OpenOffice Draw oraz dobra znajomo$¢
programow Adobe Photoshop lub CorelDRAW,

¢) umiejetnosci zwigzane z tworzeniem grafik komputerowych, jak rowniez z tworzeniem plakatéw,
folderoéw i innych materialéw promujgcych miasto oraz umiejetno$¢ redagowania i tamania tekstu
oraz przygotowywania gazety lokalnej,

d) znajomo$C przepisow prawa w zakresie funkcjonowania i kompetencji administracji
samorzadowej ze szczegélnym uwzglednieniem ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu
postgpowania administracyjnego, ochrona praw autorskich,

e) ogolna znajomos¢ polityki regionalnej EU i zasad realizacji programéw finansowanych ze
$rodkéw zewnetrznych,

f) znajomos¢ zagadnien z zakresu: tworzenia projektu, przygotowania wnioskéw o dofinansowanie
projektu, wdrazania projektu, zarzadzania projektem, rozliczania i sprawozdawczosci projektu,

g) mile widziana znajomos¢ jez. angielskiego, jezyka niemieckiego lub jezyka francuskiego

h) do$wiadczenie w pracy zwigzanej ze zdobywaniem i opracowywaniem informacji dot. biezacych
wydarzen;

1) ogdlna wiedza o gminie Niemcza, strukturze urzedu, gminnych jednostkach organizacyjnych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

W zakresie promocji:
a) dbatos¢ o pozytywny wizerunek Gminy,
b) koordynacja spraw zwigzanych z przygotowaniem i wydawaniem pisma lokalnego ,,Wiadomosci
Niemczanskie”, w tym przygotowanie materialéw do druku, wspéldziatanie z wydawnictwem,
¢) koordynacja prac w zakresie innych publikacji wydawanych przez Gmine,
d) utrzymywanie kontaktéw z massmediami celem zamieszczania publikacji i informacji o
dziatalno$ci Gminy,
e) gromadzenie wycinkéw prasowych dotyczacych Gminy,
f) organizacja oraz udzial w imprezach artystycznych, rozrywkowych promujacych Gmine w
$rodowisku lokalnym jak i poza Gming,
g) udziat w organizacji konkurséw, wystaw, spotkan, konferencji realizowanych przez Gmine,
h) zamawianie wybranych ushig i produktéw marketingowo-promocyjnych, utrzymywanie
kontaktow z dostawcami ustug, wyszukiwanie najciekawszych i optacalnych ofert,
1) prowadzenie strony internetowej Urzedu Miasta i Gminy Niemcza oraz jej aktualizacja,
prowadzenie portali spoteczno$ciowych,



j) wprowadzanie kanaléw komunikacji z mieszkancami przy wykorzystaniu mediéw
elektronicznych,

k) udzial w kontaktach z miastami partnerskimi Gminy,

1) udziat w organizacji spotkan Burmistrza.

2) W zakresie planowania i rozwoju:

a) udzial w pracach nad przygotowaniem strategii rozwoju Gminy Niemcza oraz innych
dokumentéw strategicznych,

b) gromadzenie danych o Gminie w tym w szczegdélnosci o istniejgcych na terenie Gminy zasobach
gospodarczych, turystycznych, potencjale przedsiebiorczoSci w tym zasobach krajobrazowych,
turystycznych oraz promowanie ich na zewnatrz,

c) rozeznanie potrzeb i mozliwosci Zrédet finansowania z funduszy zewnetrznych dostepnych dla
Gminy i jej mieszkancow,

d) udzielanie informacji o programach wsparcia dla przedsigbiorcéw, rolnikéw i innych grup
zawodowych,

e) wspllpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy, instytucjami, stowarzyszeniami,
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami,

f) udzial w pracach zwiagzanych z pozyskiwaniem Srodkéw zewnetrznych.

4. Dokumenty aplikacyjne:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,

e) kopie Swiadectw pracy dokumentujacych staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w
przypadku pozostawania w stosunku pracy,

f) osSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

g) oSwiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

h) oswiadczenie kandydata, Ze nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.
Osoba wybrana do zatrudnienia zobowigzana bedzie do przedstawienia oryginatu
aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.

I) osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych
dla potrzeb przeprowadzenia konkursu na stanowisko Referenta ds. promocji, zgodnie z
ustawq z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j.Dz.U.2018.1000) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2018.1260),

j) kandydat, bedacy osoba niepelnosprawng - przedstawia kopie dokumentéw
potwierdzajacych niepelnosprawnosc*.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
* Wymiar czasu pracy: 1 etat,
» (Czas pracy: rownowazny jednozmianowy,
* Pierwsza umowa o prace zawarta na czas okre$lony do 6 miesiecy.
* Wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Niemczy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegélowe CV powinny by¢
opatrzone klauzulg: ""Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10
maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t.j.Dz.U.2018.1000) oraz ustawq z dnia 21 listopada
2008 1. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2018.1260)".



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
Niemcza (I pigtro, pokéj nr 10) lub przesta¢ poczta w terminie do dnia 27.02.2019r. do godz.
12" na adres: Urzad Miasta i Gminy Niemcza, Rynek 10, 58-230 Niemcza w zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Referent ds. promocji".

List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy oraz o$wiadczenia powinny by¢ podpisane
wlasnorecznym podpisem przez kandydata.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Nie dopuszcza si¢ mozliwosci uzupelnienia przez kandydatéw ztozonych dokumentéw.

Nabor przeprowadzi Komisja powotlana przez Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza Niemcza
O terminie i miejscu kolejnych etapdw naboru kandydaci zostang powiadomieni droga mailowa.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminy Niemcza.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Niemczy w styczniu
2019 roku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych, wynosi wiecej niz 6%.

Urzad zastrzega sobie mozliwo$¢ nie rozstrzygniecia konkursu.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr. tel. 74 8376 068.

Burmistr% Jigs%ll D %{L% Ni‘emcza
JargstawW gelowski
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Niemcza, 12.02.2019 roku






