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NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA I GMINY W NIEMCZY, RYNEK 10, 58-230 NIEMCZA

1. Stanowisko pracy:

Inspektor ds. budownictwa, zamowien publicznych 1 planowania przestrzennege w
Urzedzie Miasta i Gminy w Niemcezy — | etat.

2. Wymagania niezbe¢dne:
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obywatelstwo polskie,

pelna zdoinos¢ do czynnoscl prawnych oraz korzystania z pelnl praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przesiepstwo skarbowe,

staz pracy - minimum 3 lata,

wyksztalcenie — wyzsze, dobrze widziane wyksztalcenie z  zakresu
budownictwa,

znajomos¢ przepisow prawa z zakresu: samorzadu gminnego, kodeksu
postgpowania administracyjnego, prawa zamowien publicznych, prawa
budowlanego oraz planowania 1 zagospodarowania przestrzennego,

biegla znajomosé pakietu Ms Office oraz programéw graficznych,

prawo jazdy kat.B.

3. Wymagania dodatkowe
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doswiadczenie w pracy samorzadowe],

wysoka kultura osobista, komunikatywnos$¢, samodzielnosé w wykonywaniu
powierzonych czynnosci, umiejetnosé pracy w zespole, tatwos¢ nawigzywania
kontaktow,

dyspozyeyinese, obowiazkowos¢, rrzetelnos¢ w  wykonaniu obowigzkow
stuzbowych, nieposzlakowana opinia.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

I. W ZAKRESIE ZADAN OGOLNYCH:

1 Merytorvczne przygotowanie projektow uchwal organow Gminy 1 zarzadzen
Burmistrza w powierzonym zakresie dziatania.

2. Przygotowania wnioskow do projektu budzetu Gminy na poszczegdlne lata w
zakresie zadan wykonywanych przez inspektora.

3.Prowadzenie procedur dotyczacych zamowien publicznych w zakresie zadan



wylkonywanych przez inspektora.
4.Sporzadzanie sprawozdawczosci w ramach dziatania inspektora.

[I. W ZAKRESIE INWESTYCJI I REMONTOW ORAZ PLANOWANIA
1. Przygotowanle terenow, tras, miejsc, dokumentow formalno - prawnych
dotyczacych realizacji inwestycji 1 remontow.

2.Uzgadnianie 1 zawieranie umow w sprawie:

a) zezwolen na korzystanie z nieruchomosci, przez ktore przebiegac¢ beda inwestycje
(instytucje, osoby prawne, itp.},

bjuczestniczenia przyszlych uzytkownikéow w kosztach zwigzanych z realizacja
zadan inwestycyjnych.

3.Przygotowanie, opracowanie 1 prowadzenie procedur przetargowych na
opracowanie projektéw 1 dokumentacji technicznych, na wylonienie wykonawcow:
robot budowlanych, ustug, nadzordéw inwestyeyjnych, zastepstw inwestycyjnych
niezaleznie od Zrodet finansowania projektow.

4.Uzgadnianie i prowadzenie spraw formalnych, zwigzanych 2z protestami,
odwotaniami, az do ostatecznych postanowien organow centralnych badz sadéw we
wszystkich prowadzonych sprawach.

5. Zglaszanie organom architektoniczno-budowlanym oraz nadzoru budowlanego
zamiaru rozpoczecia robot 1 budow, a takze wspotpraca z instytucjami budowlanymi,
ochrony srodowiska itp.

6. Koordynacja przebiegu procesu inwestycyjnego, wspolpraca z wykonawcami,
inspektorami, jednostkami koordvnujacymi.

7. Uzgadnianie 1 rozlicznie zadan inwestycyjnych 1 remontow.

8. Bgzekwowanie gwarancji wykonawcow, przeglady w okresie gwarancji, az do
ustalenia obowigzywania gwarancji, rozliczenia i zwrotu zabezpieczen.

9. Wspolpraca z Referatem Promocji 1 Rozwoju Lokalnego przy opracowaniu
wnioskow o dotacje i inne formy pomocy finansowej na inwestycje z funduszy
centralnych, wojewddzkich, powiatowych, zagranicznych. Wspolpraca z instytucjami
opiniujacymi na szczeblach: powiatowym, wojewodzkim, centralnvm, itp.

10. Wspotpraca z Referatem Promocji i Rozwoju Lokalnego przy rozliczaniu
srodkow pomocowych uzyskanych na inwestycje — dotacje, pozyczki 1 kredyty
preferencyjne, ich catkowite rozliczenie, czgsciowe umorzenia (opinie,
postanowienia, decyzje, itp.).

11. Wspolpraca z Referatem Promocji 1 Rozwoju Lokalnego w zakresie kontroli
poniesionych naktaddw inwestycyjnych w zakresie ulg inwestycyinych w podatku
rolnym.

12. Przygotowanie wnioskow do projektu budzetu, dotyczacych inwestveji i
remontow, od strony rzeczowo - techniczne] 1 finansowe.

13. Przygotowanie opinii dot. zgednosci projektdw podziahi nieruchomosei z planem
zagospodarowania przestrzennego lub innymi przepisami odrgbnymi.

14. Przygotowywanie 1 udzielanie informacji dot. przeznaczenia terendw zgodnie z
planem zagospodarowania przestrzennego — wypisy 1 wyrysy z planu
zagospodarowania gminy.

15. Podejmowanie czynnosci w zwiazku z opracowaniem studium i zmian do



studium uwarunkowar 1 kierunkow zagospodarowania przestrzennego.

16. Podejmowanie czynnosel w zwigzku z opracowaniem planu ragospodarowania
przestrzennego i zmian do planu.

17. Przygotowywanie dokumentacji w sprawie udzielania zamowieri publicznych w
wyze] wymienionych sprawach.

18. Prowadzenie postepowan, dotyczacych wydania decyzji o warunkach zabudowy i
decyzji lokalizacji inwestycji celu publicznego.

5. Dokumenty aplikacyjne:
1. zyciorys (CV},
list motywacyjny,
oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
kopie $wiadectw pracy dokumentujgeych wymagany staz pracy lub
zaswiadezenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
o$wiadezenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
§. oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyélne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne
przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych
osobowych dla potrzeb przeprowadzenia konkursu na stanowisko Inspektora
ds. budownictwa i zamdwien publicznych, zgodnie z ustawg z 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (1.].Dz.U.2018.1000) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (1.].Dz.U.2018.1260},
10. kandydat, bedacy oscba niepelnosprawna — przedstawia kopie dokumentow
potwierdzajacych niepelnosprawnosc®.
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6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

¢ Wymiar czasu pracy: 1 etat,

e (Czas pracy; podstawowy jednozmianowy,
Pierwsza umowa o prace zawarla na czas okreslony do 6 miesigcy.
Wynagrodzenie ustalone zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Niemczy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i szczegolowe CV powinny
byé opatrzone klauzula: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(tj.Dz.U.2018.1000) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (t.].Dz. U.2018.1260)".

Pod klauzulg kandydat musi zlozy¢ swdj podpis.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w Sekretariacie Urzedu Miasta i



Gminy Niemcza (I pigtro, pokéj nr 10} lub przesta¢ pocztg w terminie do dnia

27 sierpnia 2018r. do godz. 15" na adres: Urzad Miasta i Gminy Niemcza, Rynek
10, 58-230 Niemcza w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Dotyezy naboru na
stanowisko Inspektor ds. budownictwa, zaméwien publicznych i planowania
przestrzennego',

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatryvwane,

Nabor przeprowadzi Komisja powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy Niemecza
Niemcza

O terminie i migjscu kolejnych etapéw naboru kandydaci zostana powiadomieni
oddzielnym pismem.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu oraz na tablicy informacyinej w Urzedzie Miasta i
Gminy Niemcza.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w
Niemezy w marcu 2018 roku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i

spoteczne] oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosi wigcej niz 6%

Dodatkowe informacje mozna uzyskad pod nr. tel. 74 8376 068.

Burmistrz Miasta 1 Gminy Niemcza

Grz‘lécrorz Kagsow Skl
Niemcza, 06.08.2018 rok ~.. VO



